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*Este es un modelo; por lo tanto, te recomendamos copiarlo y pegarlo en un documento nuevo.*

ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO DE TRABAJO POR MUTUO ACUERDO

En la ciudad de [nombre de ciudad], a los [dia] dias del mes de [mes] del afio [afio].
Entre los suscritos:

Por una parte:

[Nombre de la empresal, sociedad identificada con NIT [Numero de NIT], con domicilio en
[Direccion completa], representada por el sefior [Nombre del representante legal], mayor de
edad, identificado con cédula de ciudadania No. [Cédula del representante] expedida en
[Ciudad], quien actUa en calidad de [Cargo: representante legal / Gerente | etc.], quien en
adelante se denominard EL EMPLEADOR.

Por otra parte:

[Nombre completo del trabajador], mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
[Numero de cédula] expedida en [Ciudad], domiciliado(a) en [Direccion del trabajador], quien
en adelante se denominara EL TRABAJADOR(A).

CONSIDERACIONES

1. Que las partes celebraron un contrato individual de trabajo el [Fecha de inicio del
contrato] , en el cargo de [Cargo que ocupabal.

2. Que ambas partes, en forma libre, voluntaria, consciente y sin ningln tipo de coaccion,
presion, error o vicio del consentimiento, han decidido dar por terminado el contrato de
trabajo por mutuo acuerdo.

3. Que hasta la fecha de terminacion, EL EMPLEADOR se encuentra al dia en el pago de
salarios, prestaciones sociales y aportes a la seguridad social.

Por lo anterior, las partes acuerdan celebrar la presente ACTA DE TERMINACION POR MUTUO
ACUERDO, la cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: TERMINACION DEL CONTRATO

Las partes dan por terminado, de comin acuerdo e irrevocable, el contrato de trabajo a partir del
dia [fecha exacta de terminacion]. A partir de esta fecha cesan todos los efectos derivados de la
relacion laboral.

SEGUNDA: LIQUIDACION Y PAGOS



EL EMPLEADOR pagara a EL TRABAJADOR(A) la suma total de $[Monto total en nimeros] ([Monto
en letras]), correspondiente a los siguientes conceptos causados hasta la fecha de terminacion:

Salariodelmesde [mes]:S__
Prima de servicios proporcional: §
Vacaciones proporcionales: S___
Cesantias e intereses de cesantias: $

EL TRABAJADOR(A) declara haber recibido explicacidn clara, suficiente y detallada de la
liquidacion, incluyendo bases salariales, tiempo laborado y forma de calculo de cada concepto.

El pago se realizara el [fecha de pago] mediante [transferencia bancaria / cheque [ efectivo] a la
cuenta [NUmero de cuenta y banco].

TERCERA: PAZY SALVO

Una vez efectuado el pago, las partes se declaran a PAZ'Y SALVO por los conceptos liquidados 'y
pagados en el presente acuerdo.

No obstante, este acuerdo no implica renuncia a derechos ciertos e indiscutibles conforme a la
legislacion laboral vigente.

CUARTA: CONFIDENCIALIDAD

EL TRABAJADOR(A) se compromete a mantener en estricta confidencialidad toda la informacién a
la que tuvo acceso durante su relacion laboral.

QUINTA: MANIFESTACION LIBRE E INFORMADA

EL TRABAJADOR(A) manifiesta que suscribe el presente acuerdo de manera libre, voluntaria e
informada, que tuvo la oportunidad de analizar su contenido, realizar consultas y solicitar
aclaraciones, y que comprende plenamente sus efectos legales.

SEXTA: IRREVOCABILIDAD

El presente acuerdo no genera derecho a indemnizacién por despido injusto ni por renuncia
unilateral, al tratarse de una terminacién por mutuo acuerdo.

SEPTIMA: ENTREGA DE DOCUMENTOS

EL EMPLEADOR(A) hara entrega del certificado laboral conforme a la ley y de los soportes de pago
correspondientes a la liquidacion.

Las partes firman la presente acta en [dos (2)] ejemplares de igual valor y contenido, en el lugary
fecha indicados al comienzo.



EL EMPLEADOR
[Nombre del representante legal]
C.C. No. [NUmero]

Firma:

EL TRABAJADOR(A)
[Nombre completo]
C.C. No. [NUmero]

Firma:

Testigos (recomendado):

1. Nombre: C.C.

2. Nombre: C.C.

Firma:
Firma:




	 

